CHECKLISTE 3

Storer integrieren

[

Bestatigen Sie dem Gruppenmitglied, dass seine Bemerkung gehort worden ist.

O

Wiirdigen Sie den guten Kern oder den Nutzen des Vorschlags.

[0 Signalisieren Sie der Gruppe: Ich kenne eure Interessen und das richtige Vorgehen. Ihr seid
mit euren Ansichten willkommen.

[1  Treten Sie souveran auf. Lassen Sie sich weder in einen Konflikt hineinziehen, noch geben

Sie als Experte bei erstbester Gelegenheit die eigenen Ideen auf.
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